UCHWALA Nr.........[...[ 2017
RADY MIEJSKIEJ W KLECZEWIE
z dnia ....... listopada 2017r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Kleczew
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2018”

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2017r., 1875 t.j.) oraz art. 5a ust.
11i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U.z 2016r. poz. 1817 2ze zm.) Rada Miejska
w Kleczewie uchwala co nastepuje:
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Uchwala sie ,Roczny program wspolpracy Gminy Kleczew z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na rok 2018”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§82

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy i Miasta Kleczew.

83

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatqcznik

do uchwaly Nr ..... Y2 /2017
Rady Miejskiej w Kleczewie

z dnia ........ listopada 2017r.

»Roczny program wspolpracy gminy Kleczew
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2018”

WSTEP

[lekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:

1) ,ustawie” — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016r.
poz. 1817 ze zm.),

2) ,zadaniach publicznych” — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone
w art. 4 ustawy,

3) organizacji - nalezy przez to rozumieC¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

4) ,Programie” — nalezy przez to rozumieC ,Roczny program wspolpracy
Gminy Kleczew z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2018,

5) ,gminie” — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kleczew,

0) ,Radzie” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Kleczewie,

7) ,Burmistrzu” — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i Miasta
Kleczew,
8) ,Komisji” - mnalezy przez to rozumiec Komisje Konkursowa, ktorg

Burmistrz Gminy i Miasta Kleczew powotuje w drodze zarzadzenia w celu
opiniowania ztozonych ofert.

9) UGiM - nalezy przez to rozumiec¢ Urzad Gminy i Miasta w Kleczewie,

10) BIP — nalezy przez to rozumiecC Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu

Gminy i Miasta Kleczew www.bip.kleczew.pl.


http://www.bip.kleczew.pl/

11) ,stronie internetowej” — nalezy przez to rozumiec¢ strone¢ internetowag

Gminy.

I. CEL GROWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Celem gléownym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu
spotecznego w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
miedzy gming i organizacjami.
2. Cele szczegotowe:
1) Poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy poprzez pelniejsze
zaspakajanie potrzeb spotecznych.
2) Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.
3) Stworzenie przyjaznego Srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania
organizacji pozarzadowych.
4) Wsparcie najubozszych mieszkancow gminy, bedacych w trudnej
sytuacji zyciowej, w tym dzieci i mlodziezy.
5) Zwigkszenie oferty spedzenia wolnego czasu dla dzieci i mlodziezy,
w tym rowniez pochodzacych =z rodzin w trudnej sytuacji materialnej,
dysfunkcyjnych, patologicznych oraz zwiekszenie oferty spedzenia
wolnego czasu dla osob dorostych i starszych, w tym upowszechnianie

aktywnego wypoczynku.

II. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1. Pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacje
zadan wlasnych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2. SuwerennoSci stron - oznacza to, ze stosunki pomiedzy gming
a organizacjami ksztaltowane beda 2z poszanowaniem wzajemnej
autonomii i niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowe;j.

3. Partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspoélprace rownorzednych sobie
podmiotow w rozwigzaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osiaganiu
razem wytyczonych celow.

4. EfektywnoSci — oznacza to wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie



najwiekszych efektow realizacji zadan publicznych.

9. Uczciwej konkurencji — oznacza to wymoég udzielania tych samych
informacji odnoscie wykonywania dzialan zaréwno przez podmioty
publiczne jak niepubliczne, a takze obowigazek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowaniu decyzji
odnosnie ich finansowania.

6. Jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy gminy
z organizacjami sa powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne
i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania

decyzji.

III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY i PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Przedmiotem wspélpracy gminy z organizacjami jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie
odpowiadajacym zadaniom gminy.

2. Do priorytetowych zadan publicznych naleza:

1) Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob;
la) wspieranie rodzin i systemu pieczy zastepcze;j.

2) Dziatalnos¢ wspomagajaca rozw0j wspolnot i spotecznosci lokalnych.

3) Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie.

4) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

5) Wspieranie i upowszednianie kultury fizyczne;.

6) Ekologia i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

7) Turystyka i krajoznawstwo.

8) DziatalnosS¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

9) DzialalnoS¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mlodziezy.

10) DziatalnoS¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,

upowszechniania i ochrony praw dziecka.



IV. FORMY WSPOLPRACY

1.

Wspolpraca gminy z organizacjami dotyczy realizacji zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie odpowiadajacym

zadaniom gminy.

. Wspolpraca gminy z organizacjami moze miec¢ charakter:

1) wspolpracy finansowej,

2) wspolpracy pozafinansowe;j.

. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 1, odbywa si¢ w formie zlecania

organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom obydwa
sie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, zZe przepisy odrebne

przewidujq inny tryb zlecania (art. 11 ust. 2 ustawy).

. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 1, obejmowac bedzie

przyznawanie Srodkow publicznych na realizacje zadania publicznego

poprzez:

1) wspieranie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej
dla organizacji na pokrycie czesci kosztow realizacji zadania lub poprzez
zakup ustug zgodnie z trybem okreslonym w ustawie Prawo Zamoéwien
Publicznych.

2) powierzenie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej
dla organizacji na sfinansowanie catkowitych kosztow realizacji zadania
lub poprzez zakup ushug zgodnie z trybem okreslonym w ustawie Prawo

Zamoéwien Publicznych.

. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 1 i 2, nie moze byc¢ udzielona

na realizacje zadan, ktore sa dofinansowanie z budzetu gminy oraz moga
zostac wykorzystane wyltacznie na pokrycie kosztow zwigzanych

z realizacja zdania publicznego.

. Realizacja zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym

moze zostac zlecona organizacji pozarzadowej w trybie art. 19 a ustawy,
tj. z pominieciem otwartego konkursu ofert, jezeli organizacja ztozy oferte
spelniajaca lacznie nastepujace warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego

nie przekracza kwoty 10 000 zi,



2) zadania publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dluzszym niz

7.La

90 dni.

czna kwota srodkow finansowych przekazanych przez organ wykonawcy

j-s.t. tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym, w trybie

okreslonym w ust. 6 nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zl.

8. Wspolpraca o charakterze finansowym moze rowniez odbywac sie¢ w formie

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej za =zasadach okreslonych

w

Rozdziale 2a. Inicjatywa lokalna ustawy.

9. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 2, obejmuja:

1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

9)

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.
Konsultowanie 2z organizacjami projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.
Konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery
zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami
dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia, przez
wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego.

Tworzenie, w miare potrzeb, wspodlnych zespolow o charakterze
doradczym i inicjatywnym, zloZonych 2z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli wlasciwych organow administracji publiczne;.

Umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie.

Umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1376, ze zm.) oraz porozumienia albo umowy
o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017r.
poz. 1460, ze zm.).

Udzielanie informacji o istnieniu innych zrodetl finansowania.
Wzajemne wykorzystywanie wiedzy specjalistow  pracujacych
w samorzadzie i organizacji.

Udzielanie, w miare mozliwosci, bezplatnych porad prawnych


https://sip.lex.pl/#/dokument/17316896#art%2828%28a%29%29ust%281%29
https://sip.lex.pl/#/dokument/18120459#art%2833%29ust%281%29

dla organizacji pozarzadowych.
10) Promowanie przez samorzad dzialalnosci organizacji i pomocy

w tworzeniu jej dobrego wizerunku.

V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia

2018r.

VI. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

Wysokosc¢ srodkow planowanych na realizacje programu w 2018 roku wynosi
120.000,- zt (stownie: sto dwadziescia tysiecy ztotych). Powyzsze Srodki

zostaly zabezpieczone w budzecie Gminy na rok 2018.

VII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu zajmuje sie Referat Administracyjno — Organizacyjny
Urzedu Gminy i Miasta Kleczew pod kierownictwem Sekretarza.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje wskazany przez Sekretarza
pracownik, ktore Sekretarz przestawia Burmistrzowi.

3. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego
i powierzonego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych
w ustawie.

4. Burmistrz, nie pozniej niz do 31 maja 2018r. przedlozy Radzie
oraz opublikuje w BIP sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy

za rok 2017.

VIII. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
PRZEBIEGU KONSULTACJI

Roczny Program 2z organizacjami zostal opracowany przez pracownikow
UGiM Kleczew. Projekt Programu zostal skonsultowany z organizacjami
zgodnie z Uchwalg Nr XLI/398/10 Rady Miejskie w Kleczewie z dnia 30 lipca
2010r. w sprawie szczegolowego sposobu konsultowania z radami pozytku

publicznego lub organizacjami pozarzadowymi wymienionymi w art. 3 ust. 3



ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, zmienionej uchwata
Nr XLII/408/10 Rady Miejskiej w Kleczewie z dnia 14 wrzesnia 2010r.
w sprawie szczegolowego sposobu konsultowania 2z radami pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, tj. projekt uchwaty
wraz z ogloszeniem konsultacji zostal zamieszczony w BIP oraz na stronie
internetowej w terminie 16-31 pazdziernika 2017r. Konsultacje majg forme
wyrazenia pisemnej opinii o przedmiocie konsultacji na formularzu
stanowiacym zalacznik do ogloszenia konsultacji nr RO — 81/17. Pisemne
opinie nalezalo skladac osobiscie lub przesylac poczta (decyduje data
wpltywu) do Sekretariatu UGiM Kleczew, I pietro, pl. Kosciuszki 5
z zachowaniem ww. terminu. Sprawozdanie z konsultacji, zawierajace
stanowisko Burmistrza do ztozonych opinii zostalo zamieszczone w BIP oraz

na stronie internetowe;j.

IX. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT
1. Jednorazowo, w zwiazku z oglaszanymi konkursami ofert na wykonanie
zadan publicznych gminy, w celu opiniowania ofert skladanych
w otwartych konkursach ofert Burmistrz w drodze zarzadzenia powoluje
Komisje.
2. W skiad Komisji wchodza:
1) Sekretarz UGiM,
2) pracownik UGIiM wskazany przez Sekretarza UGiM,
3) dwie osoby wskazane przez organizacje, z wylaczeniem o0s6b
wskazanych przez organizacje biorace udzial w konkursie.
3. Na wniosek Sekretarza badz pracownika UGiM w sklad Komisji moga

zosta¢ powotane takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace



specjalistyczna  wiedze  w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Osoby, o ktorych mowa w pkt. 2 ust. 3 sa zglaszane przez organizacje
na pisemny wniosek organizacji w terminie okreslonym w informacji
zamieszczonej w BIP oraz na stronie internetowe;.

5. Komisja moze dziatac bez udziatu os6b wykazanych przez organizacje jesli:
1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu Komisji, lub
2) wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach Komisji, lub
3) wszystkie powolane w sklad Komisji osoby podlegaja wylaczeniu

na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
6. Sposob pracy Komisji okresla Regulamin stanowiacy zalacznik

do niniejszego Programu.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



Zatqcznik do Rocznego programu wspélpracy gminy Kleczew z organizacjami pozarzqdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) urzedzie — nalezy przez to rozumiec¢ Urzad Gminy i Miasta w Kleczewie;

2) organizacjach  pozarzadowych — nalezy przez to rozumiec
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.);

3) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne,
o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) zadaniu konkursowym - nalezy przez to rozumiec¢ zadanie publiczne,
na wsparcie lub powierzenie realizacji ktorego ogloszony zostal otwarty
konkurs ofert;

5) konkursie ofert — nalezy przez to rozumiec¢ otwarty konkurs ofert na
wsparcie realizacji zadania publicznego;

6) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji
Konkursowej;

7) oferencie - nalezy przez to rozumieC organizacje pozarzadowa
sktadajaca oferte w konkursie;

8) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Pracy Komisji

Konkursowej.

§ 2.
Po uplywie terminu skladania ofert okreslonego w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Komisji Konkursowej
i zaprasza do jej skltadu osoby w liczbie okreslonej w zarzadzeniu Burmistrza.

§3
1. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.
2. Udzial w pracach Komisji Konkursowej jest nieodplatny i za udzial
w posiedzeniach jej czlonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

3. Posiedzenia  Komisji  Konkursowej  prowadzi  Przewodniczacy,



a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez Przewodniczacego
cztonek Komisji Konkursowe;j.

4. Komisja Konkursowa obraduje w obecnosci przynajmniej polowy
jej sktadu, a cztonkowie swoja obecnosc¢ potwierdzaja na kazdym posiedzeniu
na lisScie obecnosci.

5. Czlonkowie Komisji Konkursowej na jej pierwszym posiedzeniu skladaja
oswiadczenie, ktorego wzor okresla zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
6. Kazde posiedzenie jest protokolowane. Protokot koncowy podpisuja
wszyscy czlonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu.

7. Obstluge organizacyjno-techniczng Komisji Konkursowej zapewnia

wyznaczony pracownik urzedu.

§4
1. Komisja Konkursowa po zapoznaniu si¢ ze wstepna ocena formalna ofert
sporzadzona przez upowaznionego pracownika urzedu na formularzu
stanowiacym zalacznik nr 2 do regulaminu dokonuje oceny merytoryczne;j.
2. Komisja Konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na podstawie Karty
Oceny Merytorycznej Ofert stanowigcej zalacznik nr 3, biorgc pod uwage
kryteria oceny i skale punktowe zawarte w ogloszeniu o konkursie ofert.
3. Czlonkowie Komisji Konkursowej wpisuja oceny poszczegolnych ofert
w Karty Oceny Merytorycznej Ofert i podpisuja sie¢ na kartach, na ktorych
dokonali oceny.
4. Komisja Konkursowa proponuje kwote dotacji w sposob okreslony
w ogloszeniu.
6. Ocena laczna danej oferty, wystawiona przez cztonka Komisji Konkursowej
jest suma wystawionych przez niego ocen czastkowych.
7. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert Komisja Konkursowa
sporzadza protokol koncowy oraz zestawienie zbiorcze zawierajace wykaz
oferentow, ktorych oferty zostaly zaopiniowane pozytywnie 2z liczba
przyznanych punktow oraz wysokoscia proponowanego dofinansowania oraz
wykaz oferentow, ktorych oferty zostaly zaopiniowane negatywnie.
8. Protokol, o ktorym mowa w wust. 7 przekazywany jest przez
Przewodniczacego do rozstrzygniecia Burmistrzowi.
§ 5. Po rozstrzygnieciu konkursu ofert przez Burmistrza, Przewodniczacy
dokonuje bez zbednej zwloki zamieszczenia wynikow konkursu ofert
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta w Kleczewie
www.bip.kleczew.pl, na stronie internetowej Gminy Kleczew www.kleczew.pl

oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy i Miasta w Kleczewie.


http://www.kleczew.pl/

Zatqcznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, ze nie pozostaje/pozostaje* w takim stosunku prawnym
lub faktycznym z oferentami bioracymi udzial w procedurze konkursowej,
ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci

podczas oceniania ofert.

Czytelny podpis osoby skladajacej os§wiadczenie



Formularz oceny formalnej oferty

Zatqcznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

publicznego na realizacje
ktorego skladana jest

Nazwa zadania

oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji
pozarzadowej

Wnioskowana kwota
dotacji

Ocen formalna

Lp | Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1. | Czy oferta wplyneta w terminie wskazanym w

ogloszeniu otwartego konkursu ofert?
2. | Czy oferta zostata zlozona wg obowigzujacego

formularza?
3. | Czy formularz oferty zawiera wszystkie

wymagane informacje?
4. | Czy do oferty zalaczono wszystkie wymagane

zalaczniki?
S. | Czy oferta jest podpisana przez osoby

uprawnione do reprezentacji organizacji

pozarzadowej?

Ocena spelniania wymogow dotyczacych sposobu realizacji zadania

Lp | Weryfikowane elementy TAK NIE Uwagi
1. | Czy oferte zlozyt podmiot uprawniony do

uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?
2. | Czy zadania statutowe organizacji

pozarzadowej obejmuja zadanie publiczne

bedace przedmiotem oferty?
3. | Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje si¢ w

zadanie publiczne bedace przedmiotem

otwartego konkursu ofert?
4. | Czy oferta jest zgodna z warunkami realizacji

zdania wskazanego w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert?




Zatqcznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Karty Oceny Merytorycznej Ofert

Nazwa zadania
publicznego na realizacje
ktorego skladana jest
oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji
pozarzadowej

Wnioskowana kwota

dotacji
Lp. Weryfikowany element Maksymaln | Przyzna | Uwagi
a liczba na liczba
punktéow | punktow
1. Zakres realizacji zadania (w tym

adekwatnos¢ wnioskowanej kwoty dotacji
do zakresu podejmowanych dziatan i ilosci
beneficjentow, zakladane efekty iloSciowe i
jakosciowe, trwatos¢ efektow po
zakonczeniu realizacji zadania itp.)

2. Znaczenie dla spolecznosci lokalnej (w tym
zgodnos¢ z zdefiniowanymi potrzebami
spotecznosci lokalnych, ranga
przedsiewziecia itp.)

3. Mozliwos¢ realizacji zadania ( w tym
celowosc¢ realizacji zadania, adekwatnosc¢
dzialan do zalozonych celéw, spdjnosc
poszczegolnych elementow oferty itp.)

4. Jakosc¢ zadania (w tym zaplanowane
zasoby rzeczowe i kadrowe, dostepnosc¢
dla beneficjentow, poziom realizowanych
ushug itp.)

S. Udzial finansowych Srodkéw wlasnych
(niepochodzacych z dotacji) organizaciji
pozarzadowej w odniesieniu do lacznej
kwoty przeznaczonej na realizacje zadania
z uwzglednieniem zakresu planowanych
dziatan

6. Swiadczenie wolontariuszy i praca
spoteczna czlonkow

7. Sposob realizacji dotychczasowych zadan




publicznych zleconych organizacji
pozarzadowej (w tym rzetelnosc i
terminowos¢ realizacji o rozliczenia
zadania publicznego itp.)

Inne (nalezy wskazac¢ inne elementy
weryfikowane podczas oceny
merytorycznej)




